Alapité Okirat
(modositassal egységes szerkezetben)

Amely az alapito akaratdbdl késziilt az SOS-
Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya (az

Alapitviny) modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapito okiratanak
megalkotasa targyaban:

1. Az Alapitviny neve

SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya
Az Alapitvany angol nyelvii elnevezése:

SOS Children’s Villages Foundation Hungary

2. Az Alapitvany székhelye, telephelyei

2.1. Az alapitvany székhelye:

1095 Budapest, Boraros tér, 4. 1épcs6haz, 4.
emelet, I/7. ajtod

2.2. Az alapitvany telephelyei:
5900 Oroshaza, Bajcsy Zsilinszky utca 11.

6000 Kecskemét, Vizmii u. 22. (kecskeméti
22217/5 hrsz.)

6000 Kecskemét, Gat u. 31.

6753 Szeged I1. ker. Tapé, Zagrab u. 11.
(szegedi 18.344 hrsz.)

9700 Szombathely, K&szegi utca 44.

3. Az Alapitvany Alapit6ja’

Az  Alapitvanyt az  SOS-KINDERDORF
International mint alapité (az Alapité) hozza

létre.

4. Az Alapitvany idétartama

Deed of Foundation
(amended and restated)

Prepared by the will of the Founder, concerning
the creation of the charter of the foundation
called SOS Children’s Villages Foundation
Hungary (the Foundation):

1. The Name of the Foundation
SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya
English name:

SOS Children’s Villages Foundation Hungary

2. The Address Of the Registered Office and
the business establishments

2.1. The Address of the Registered Office

H-1095 Budapest, Boraros square, staircase no.
4, floor no. 4, door no. 1/7

2.2. The Addresses of business establishments:
5900 Oroshéza, Bajcsy Zsilinszky utca 11.

6000 Kecskemét, Vizmii u. 22. (kecskeméti
22217/5 hrsz.)

6000 Kecskemét, Gat u. 31

6753 Szeged II. ker. Tapé, Zagrab u. 11.
(szegedi 18.344 hrsz.)

9700 Szombathely, K8szegi utca 44.

3. The Foundation’s Founder'

The Foundation is established by SOS-
KINDERDOREF International as Founder (the

Founder).

4. The Foundation’s Term

! Moédositotta a 2/2026.02. sz. alapitdi hatarozat / Amended by Founder’s resolution no. 2/2026.02



Az alapité az Alapitvanyt hatdrozatlan idore
hozza létre (az Alapitvany jogerds birdsagi
nyilvantartasba vételének napjatol).

5. Alapitvany célja és tevékenysége:
5.1. Az Alapitvany célja:

A sziildk elvesztése, illetve egyéb ok miatt a vér
szerinti csaladjukbol atmenetileg vagy tartosan
kiemelt, vagy a kiemelés veszélyével fenyegetett
gyermekek elldtdsanak biztositdsa, gondozisa,
anyagi tamogatdsa, szamukra szeretd otthon,
neveldsziild biztositasa, a vérszerinti csaladjukba

vald visszakeriilés elosegitése, SOS
gyermekfalvak és  SOS  ifjisdgi  hazak
létrehozasaval, fenntartdsaval a  Hermann

Gmeiner altal megteremtett, az SOS Kinderdorf
International Statutum Preambulumaban rogzitett
csaladi jellegli nevelési modell szerint. Az
ellatasbol kikeriilt fiatalok életkezdésének anyagi
tamogatasa.

5.2. Az Alapitvany tevékenysége:

Az Alapitvany a fenti célok érdekében az alabbi
tevékenységet végzi:

Szakszerli gondozds, otthont nyujto ellatds,
utogondozds €s tdmogatds nyujtasa a raszoruld
gyermekek, fiatalok és csalddok részére,
gyermekvédelmi  szakellatasi  és alapellatési
szolgaltatasok  biztositdsa, ~SOS  szocidlis
kozpontok,  SOS  szakképzd  kdzpontok
miikodtetése.

Az ENSZ Gyermekek Jogairol szol6 1989-es
Konvenci6janak szellemében védi és erfsiti a
gyermekek jogait.

Egyiittm{ikodik  nemzetkdzi
tamogatja a békés
gyermekgondozas kérdésében.

szervezetekkel,
parbeszédet a

The Founder created the Foundation for an
indefinite period (as of the day of the
Foundation’s registration by the court).

5. The Foundation’s Objectives and Activities:
5.1. The Foundation’s Objectives

To provide care and financial support for
children who are temporarily or permanently
taken oul or are at tisk to be taken out of their
biological families through the establishment and
operation of SOS children villages and SOS
youth facilities by providing them with a warm,
loving home, and a foster parents, supporting
their possible return to their biological family in
accordance with the SOS Children Village family
child-care model as created by Hermann
Gmeiner and defined in the Preamble of the
Statutes of SOS-Kinderdorf International.

To provide financial support for youth who left
the provider system.

5.2. The Foundation’s Activities:

In order to achieve these goals, the Foundation
shall;

Provide professional care, home-like care, after
care support for children, young persons and
families in need, provide professional child
protection services and basic child welfare
services, establish and operate SOS social centers
and SOS vocational training centres.

Advocate and promote the rights of children in
Hungary as laid down in the United Nations 1989
Convention on the Rights of the Children.

Cooperate with international organizations;
promote understanding and the exchange of
knowledge in connection with child care.



Tartos csaladi alapli gyermekgondozasi modellt
nyujt, informéciét szolgaltat a csaladi alapd
gyermek- és ifjusdggondozasarol.

6. Az alapitviny 4ltal végzett kozhasznu
tevékenységek

6.1.

Az Alapitvany elsGsorban az aldbbi kozhaszna
tevékenységeket végzi:

e szocialis tevékenység, csaladsegités;

e nevelés é&s oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés;

e gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és
ifjusagi érdekképviselet;

e emberi és allampolgari jogok védelme.

Az Alapitvany nem zarja ki, hogy kozhaszna
szolgaltatasaibol barki részesiilhessen. Az
Alapitvany  szolgaltatasai  igénybevételének
médja, valamint a m(kodésérél késziilt
beszamolok nyilvanosak, azokat az Alapitvany
székhelyén kifliggesztés tjan, és a www.sos.hu
cim( honlapon kozzéteszi.

6.2.

Az Alapitvany kozhasznl szervezet, tekintettel
arra, hogy a gyermekek védelmér6l é&s a
gyamliigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI.
torvény (a Gyvt.) 15. § (2) bekezdésének c.) és
(3) bekezdése a.) és b.) pontjai szerinti, a

személyes  gondoskodds keretébe tartozo
gyermekjoléti alapellatasok koziill atmeneti
gondozast, a gyermekvédelmi szakellatisok

koziil otthont nyujto és utdégondozoi ellatast végez

Serve as a model of long-term family based child
care and provide information on a family based
approach of child and youth care.

6. The Foundation’s Public Benefit Activities

6.1.

The Foundation shall primarily be engaged in the
following public benefit activities:
e social activities, family counselling;

e school instruction and education, personal
ability development, dissemination of
knowledge;

¢ children and juvenile protection, children and
juvenile advocate services;

e protection of human and civil rights.

The Foundation does not exclude anyone from its
public benefit services. The methods of using the
services of the Foundation and the reports on the
Foundation’s activities shall be public and they
shall be published on the bulletin board at the seat
of the Foundation, and on www.sos.hu website.

6.2.

The Foundation is a non-profit organization,
because under section 15(2) point c¢) and section
15(3) point a) and b) of Act XXXI of 1997 on
child protection and administration of child
welfare practise (the Child Protection Act) it
provides temporary care as a child welfare basic
service, and home and after care as a professional
child protection provision.



Az Alapitvany a hatélyos jogszabalyok szerint
személyes gondoskodast az erre vonatkozo6
érvényes miikodési engedélye, illetve a Gyvt. 14.
§ (3) bekezdése alapjan kotott ellatdsi szerz6dés
alapjan nyujt a raszorul6 gyermekek részére.

7. Csatlakozas az Alapitvanyhoz

Az Alapitvany nyilt. Barmely magyar, vagy
kiilfoldi  illetbségli, természetes, vagy jogi
személy csatlakozhat hozz4, amennyiben a
csatlakozast az Alapitvany ligyvezetd szerve
jovahagyja.

Az Alapitvanyhoz valé csatlakozds szandékat
kozvetlenill az Alapitvany {igyvezet6 szervének
kell jelezni.

Az Alapitvany ligyvezetd szerve fenntartja az
Alapitvanyhoz valé csatlakozas jovdhagydsanak
kizarolagos jogat.

8. Az Alapitvany vagyona és annak
felhasznilasa
8.1.

Az Alapitvany indulé vagyona 405.000,- Ft —
azaz Négyszazotezer forint, amit az Alapito az
Alapitvany rendelkezésére bocsat.

Az alapito okiratban meghatérozott célok elérése
érdekében a kovetkezd formakban hasznélhato tel
az Alapitvany vagyona: szocialis segély, eseti
tamogatas folyositasa, adoményok,
koltségtéritések, milkodési kiaddsok, egyéb
vagyon felhasznalasi formak az Alapitvany
céljainak szolgalataban.

Az Alapitvany vagyona az alapité okiratban
meghatérozott ~ célokra  teljes  egészében
felhasznalhato.

In accordance with the laws, the Foundation
provides personal care for children in need based
on its valid operating licence and on service
agreements concluded in accordance with section
14(3) of the Child Protection Act.

7. Joining the Foundation

The Foundation is open. Any Hungarian or
foreign private individual, or legal entity that is
accepted by the Board of Trustees may join the
Foundation.

The intention to join the Foundation shall be
communicated directly to the Foundation’s
Board of Trustees.

The Board of Trustees reserves the exclusive
right to determinc whether and on what grounds
a private individual or legal entity may join the
Foundation.

8. Available Assets and the Use of the
Foundation’s Assets

8.1.

The initial asset of the Foundation is 405.000
Hungarian Forints, which is provided by the
Founder

The Assets of the Foundation may be used for the
purposes set out in this deed of foundation in the
following forms: social assistance, ad hoc aid,
grants, reimbursements, operational
disbursements, other appropriate forms serving
the objectives of the Foundation.

The Foundation’s assets may be used in their
entirety for the purposes set out in this deed of
foundation



Az Alapitvany barmely cél szerinti juttatdsat
palyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazat
nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbol —
az eset Osszes korlilményeinek mérlegelésével —
megéallapithaté, hogy a péalydzatnak eldre
meghatdrozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul
nem szolgilhat. Az Alapitvany az Alapitvany
vezetésében kozremiik6do személyt, a timogatot,
valamint e személyek hozzatartozojat — a barki
altal megkotés  nélkiil  igénybe  vehetd
szolgaltatasok  kivételével - cél  szerinti
juttatdsban nem részesitheti. Az Alapitvany altal
nyudjtott cél szerinti tdmogatasok nyilvdnosak,
azok barki altal megismerhet6k.

8.2.

Az Alapitvany bevételei a kévetkezok:

a kozponti koltségvetéstdl
(allamhaztartas alrendszereit6l), mas
adomanyozotol az  Alapitvany kdézhaszna
céljait tdmogato, illetve mitkodési koltségeit
fedezend6 szandékkal kapott tamogatas,
illetve adomany;

e az alapit6tol,

e az Alapitvdny kozhaszni tevékenységének
folytatdsabol szdrmazd, ahhoz kozvetleniil
kapcsolodd bevétel,

e az  Alapitvany egyéb cél  szerinti
tevékenységének folytatdsabol  szdrmazd,
ahhoz kézvetleniil kapcsol6dd bevétel,

e a villalkozdsi tevékenységb6l sziarmazo,
ahhoz kdzvetleniil kapcsolédo bevétel;

e egyéb bevétel.

Az Alapitvany nevében vagy javdra torténd
adomanygyiijtés nem jarhat az adoményozok,
illetéleg mas személyek zaklatdsaval, a
személyhez fiz6d6 jogaik és emberi méltdésaguk

sérelmével. Az adomanygyljtés csak az
Alapitvany irdsbeli meghatalmazisa alapjan
végezhetd. Az Alapitvany részére juttatott

adomanyokat a koényv szerinti értéken, ennek
hidnydban a szokdsos piaci 4ron kell
nyilvantartasba venni.

8.3.

The Foundation shall be entitled to award any of
its designated provisions by way of tender. In this
case, the tender may not prescribe any conditions
from which it is apparent, considering all
applicable circumstances of the case, that the
tender has already been decided (fictitious
tender). No designated provision may be
awarded on the basis of fictitious tender. The
Foundation may not provide any designated
provisions to the management, to sponsors, or to
the relatives of such persons, with the exception
of services which may be used by anyone without
restriction. Information about the Foundation’s
designated provisions shall be available to the
public.

8.2.
of the Foundation are the

The revenues
following:

e contributions from the Founder, from the state
budget (sub-budget of the state budget), or
from any other sponsor intended to support
the Foundation’s public welfare objectives or
to cover operating expenses, and donations;

e revenues generated by or associated with the
Foundation’s public benefit activities;

e revenues generated by or associated with the
Foundation’s other statutory activities;

e revenues from the Foundation’s business
activities;

e other revenues.

Solicitation of charitable donations in the name
of or on behalf of the Foundation may not involve
harassment, nuisance, or any violation of privacy
or human dignity. Any solicitation of charitable
donations may only be carried out with the
written authorisation of the Foundation.
Donations to the Foundations shall be registered
at book value, or in the absence of such, at
customary market value.

8.3.



Az Alapitvany koltségei a kovetkezok:

e a kozhasznl tevékenység érdekében felmertilt
kozvetlen koltségek;

e a cél szerinti mas tevékenység érdekében
felmeriilt kdzvetlen koltségek;

e a vallalkozasi tevékenység  érdekében
felmeriilt kdzvetlen koltségek;

e a fenti tevékenységek érdekében felmeriilt
kozvetett koltségek.

o

. Az Alapitvany iigyvezeto szerve

9.1.

Az Alapitvany tigyvezetd szerve a Kuratorium.
Az Alapitvany ligyvezetd szerve legalabh 4
(négy) és legfeljebb 7 (hét) természetes személy
taghol &ll, amelyek koziil legaldbb kettd
személynek dlland6 belfoldi (magyar) lakéhellyel
kell rendelkeznie. Az Alapit6 az ligyvezetd szerv
tagjait a kovetkezok szerint jeldli ki 2,5 éves
hatarozott idotartamra.

9.2.

Az Alapitd az alabbi személyeket jeldli ki az
ligyvezetd szerv tagjaiva:

Szaszk6 Léaszlo (1124 Budapest, Levendula u.
12.) A megbizatas 2026. december 31. napjan jar
le.

Balas Gabor (1114 Budapest, Eszék utca 8/A) A
megbizatas 2026. december 31. napjéan jér le.

Duca-Andrea Schrancz Andrea (1025 Budapest,
Jozsethegyi Gt 30. D. 2/1.) A megbizatas 2026.
december 31. napjén jar le.?

Simonyi Agnes (1052 Budapest, Véci utca 9. 3/4.)
A megbizatds 2026. december 31. napjén jar le.

Szalay Péter (2141 Csoémér, Tinodi utca 6.) A
megbizatas 2026. december 31. napjan jar le.

2 Médositotta a 3/2026.02. sz. alapitéi hatarozat
3 Amended by Founder’s Resolution No. 3/2026.02.

The expenditures of the Foundation are the
following:

e direct costs related to public benefit activities;

e direct costs related to other

activities;

statutory

e direct costs related to business activities;

e indirect costs related to the above activities.

9. The Foundation’s Governing Body (Board
of Trustees)

9.1.

The governing body of the Foundation shall be
the Board of Trustees. The Foundation’s Board
of Trustees shall consist of at least 4 (four) and at
most 7 (seven) natural person members, of which
there are at least two of which shall be residents
of Hungary. The Founder hereby appoints the
members of the Foundation’s Board of Trustees
for a definite period of 2,5 years.

9.2.

The Founder hereby appoints the following
members of the Board of Trustees:

Laszl6 Szaszkd (H-1124 Budapest, Levendula u.
12.) The mandate expires on December 31, 2026.

Gébor Balas (1114 Budapest, Eszék utca 8/A).
The mandate expires on December 31, 2026.

AndreaDuea Andrea Schrancz (1025 Budapest,
Jozsethegyi at 30. D. 2/1.) The mandate expires
on December 31, 2026. 3

Agnes Simonyi (1052 Budapest, Vaci utca 9.
3/4) The mandate expires on December 31,
2026.

Péter Szalay (2141 Csdmdr, Tinddi utca 6.) The
mandate expires on December 31, 2026.



Ungér Anna (1121 Budapest, Hegyhat at 23.) A
megbizatas 2026. december 31. napjan jar le.

Megyeri Mirtill Fruzsina (1112 Budapest,
Sz6l6lugas u. 9. fsz. 1.) A megbizatas 2026.
december 31. napjan jar le.

Az tigyvezetd szerv az elnokot ("EInok") a sajat
tagjai koziil egyszerli szotobbséggel valasztja
meg.

Az ligyvezetd szervtagjai ezen megbizatasukat
elfogadtak €s ezen tényt a jelen alapitd okirathoz

csatolt elfogadd nyilatkozatok  aldirdsdval
megerdsitették.
Fent  emlitett ligyvezet6  szerv  tagjai

megbizatasanak lejarta utan az alapité jeloli ki az
Uj tagokat ujabb 2.5 éves hatarozott idétartamra.
A tagok tevékenységiikért nem részesiilnek
dijazéasban.

Az ligyvezetd szervi tagsag az alabbi esetek
barmelyikében megsziinik:

e tagsagi megbizatas id6tartaméanak lejarta
— a tagsag a megbizatds idOtartamanak
lejartaval megszinik azzal, hogy a
megsziinés az ligyvezetd szerv 0 tagja
kijel6lésének Dbirdsagi nyilvantartdsba
vételével valik hatalyossa;

e halal;

e lemondas — az Alapitvany iigyvezetd
szervének tagjai ezen tisztségiikrol
indokolds nélkiil barmikor jogosultak
lemondani;

o kijelolés visszavonis — ha az ligyvezetd
szerv tevékenységével az Alapitvany
céljat veszélyezteti, az Alapitdé az
ligyvezet0 szervi tag, vagy az ligyvezets
szerv  kijelolését  visszavonhatja és
kezeloként az ligyvezetd szerv mas tagjat,
illetve mas ligyvezet6 szervet jelolhet ki.

° az ligyvezetd szervi tag
cselekvoképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

Anna Ungér (1121 Budapest, Hegyhat at 23.)
The mandate expires on December 31, 2026.

Mirtill Fruzsina Megyeri (1112 Budapest,
Sz616lugas u. 9. fsz. 1.) The mandate expires on
December 31, 2026.

The Board of Trustees appoint the Chair
("Chair") by simple majority from amongst its
members,

The members of the Board of Trustees have
accepted their appointment and have verified
their appointment by signing the statements of
acceptance attached to this deed of foundation.

After the expiry of the commission of the above
mentioned members of the Board of Trustees, the
Founder appoints the new members of the
Foundation’s Board of Trustees for an additional
definite period of 2,5 years. The members of the
Board of Trustees do not receive compensation
for their work.

Membership of the Board of Trustees shall be
terminated in the following cases:

e expiry of the commission of the member of
the Board of Trustees — membership in the
Board of Trustees shall be terminated with the
expiration of the term thereof, such
termination shall become effective at the time
of the registration of the membership of the
new member of the Board of Trustees;

e death;

e resignation — any member of the Board of
Trustees may resign her/his membership
without reasoning;

e revocation of the appointment — if the
activities of the Board of Trustees jeopardise
the Foundation’s objectives, the Founder shall
be entitled to revoke any or all members of the
Board of Trustees and appoint a new member
or a new Board of Trustees.

e if the member of the Board of Trustees’ legal
capacity is limited in the scope required for
discharging his functions;



e az lgyvezetd szervi taggal szembeni
kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozhasznG szervezet megsziinését kovetd
harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviscldje az a személy, aki kordbban
olyan kézhaszn( szervezet vezetd tisztségviseldje
volt - annak megsziinését megel6zd két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil szlint meg gy, hogy az
allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado-
és vamtartozasit nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4dllami ad6- s
vamhatosag jelentds 8sszegil adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az 4llami add- ¢&s
vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészamat az Aallami ado- ¢és
vamhatosag az ad6zas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségvisel, illetve az ennek jeldlt
személy koteles az Alapitvanyt el6zetesen
tajékoztatni  arr6l, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas k6zhasznu szervezetnél is betolt.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorl személy
lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait
személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet§ tisztségviseld
btincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett  el8élethez  fliz6d6  hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

az, akit

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e
foglalkozastél ~ joger6sen eltiltottak.  Akit
valamely foglalkozasté!l jogerds biréi itélettel
eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjelslt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet.

e upon the occurrence of any grounds for
exclusion or any reason giving cause to
conflict of interest.

A person who had been an executive officer in a
subsequently dissolved  public  benefit
organization for a period of at least one year
within two years of the dissolution of that public
benefit organization, shall not be permitted to
join the Board of Trustees for a period of three
years after the dissolution of the above public
benefit organization if such public benefit
organisation:

a) ceased to exist without settling its tax or duty
payment obligations registered by the tax
authority;

b) with regard to which the tax authority
established a tax dcbt in a significant amount;

¢) a unit of which the tax authority closed or
imposed a fine instead of closing it; or

d) the tax number of which the tax authority
suspended or deleted in accordance with the act
on taxation.

A member of the board of directors or person
nominated for such position who serves in a
similar  capacity at another  non-profit
organisation shall inform the Foundation on this
fact.

The member of the Board of Trustees must be of
legal age and must have full legal capacity in the
scope required for discharging his functions.

The member of the Board of Trustees shall
perform the required functions in person.

Any person who has been sentenced to
imprisonment by a final verdict for the
commission of a crime may not be a member of
the Board of Trustees until exonerated from the
detrimental consequences of having a criminal
record.

A person may not be a member of the Board of
Trustees if he has been prohibited from
practicing that profession. Any person who has
been prohibited by final court order from
practicing a profession may not serve as a
member of the Board of Trustees of a legal entity



Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott
idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi
tevékenységtol.

Az alapitvany kedvezményezettje és annak kézeli
hozzétartozdja nem lehet az ligyvezetd szerv
tagja. Az alapitd okirat eltérd rendelkezése
semmis.

Az alapit6 és kozeli hozzatartozéi nem lehetnek
tobbségben az ligyvezetd szervben. Az alapit6
okirat eltér6 rendelkezése semmis.

Az lgyvezetd szerv hatarozathozataldban nem
vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil,
vagy

b) barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

9.3.

Az tigyvezetd szerv dontési jogkore kiterjed:

¢ dontéshozatalra az Alapitvany stratégidjahoz
és iranyvonaldhoz kapcsol6dé valamennyi
kérdésben, az Alapitvany programjainak és
projektjeinek elfogadasira, az Alapitvany
tevékenységének feliigyeletére;

e az Alapitvany éves  koltségvetésének
elfogadasara; az éves beszamold és a
kézhasznusagi melléklet elfogadasara, az
Alapitvany konyvvizsgldjanak megbizasara
és az éves konyvvizsgaldi beszamold
elfogadasara. Az iligyvezetd szerv az éves
beszamolot 2/3-os tobbséggel fogadja el. Az
éves beszamoldt az ligyvezetd szervelndke
késziti el és terjeszti az ligyvezetd szerv elé;

e valamennyi koéltségvetésen kiviili fo6bb kiadas
elfogadasara;

that is engaged in the activity indicated in the
verdict.

Any person who has been prohibited from
holding an executive office may not serve as a
member of the Board of Trustees within the time
limit specified in the prohibition order.

No beneficiary of the foundation or his close
relative may hold a seat on the Board of Trustees.
Any provision of the Deed of Foundation to the
contrary shall be null and void.

The founder and his close relatives may not have
majority in the Board of Trustees. Any provision
of the Deed of Foundation to the contrary shall
be null and void.

A person may not take part in the decision-
making process of the Board of Trustees if by
virtue of such decision, he or a close relative of
his:

a) is released from any obligation or liability,

or

b) receives any other benefit, or otherwise has a
vested interested in the legal transaction to be
concluded

9.3.

The decision-making power of the Board of
Trustees includes the following:

» making decisions on all issues relating to the
strategy and policy of the Foundation,
approving programs and projects of the
Foundation, supervising the activities of the
Foundation;

e approving the annual budget of the
Foundation, approving the annual report and
the public benefit annex, authorising the
commission of the Foundation’s auditor, and
approving the annual audit of the Foundation;
The annual report shall be approved by the
Board of Trustees by 2/3 of the votes. The
proposal shall be prepared and submitted to
the Board of Trustees by the Chairman of the
Board of Trustees;

¢ approving all non-budgeted main expenses;



e az alapité okirat keretei kozott az alapitéi
vagyonnak az alapitd okirat 8. pontjaban
meghatarozott felhasznalasara és
gyarapitaséra;

e az Alapitvany Ugyvezetd
kinevezésére és [elmentésére;

Igazgatdjanak

o az Alapitvany Ugyvezetd
dijazéasanak elfogadasara.

Igazgatdja

9.4.

Az iigyvezetd szerv hatérozathozatalaban nem
vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzétartozéja (a Polgari Torvénykonyvben
meghatarozottak szerint; a Hozzatartoz6) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség
alél mentesiil, vagy barmilyen mas elényben
részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek az
Alapitvany cél szerinti juttatasai keretében a bérki
4ltal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem
pénzbeli szolgaltatas.

9.5.

Az ligyvezetd szerv jogosult tisztségviselok
kinevezésére (ugyis, mint Ugyvezeté Igazgato),
akiknek a tevékenységi kore egyértelmien
meghatarozott. Az {igyvezetd szerv munkdja
tdmogatasara 1étrehozhat bizottsagokat
egyértelmilen meghatéarozott tevékenységi korrel.
Az Ugyvezeté Igazgaté ¢és méas munkatérsak
megbizdsa esetén az ligyvezetd szerv a
mindennapos  ligyintézés  feladatait  rajuk
ruhédzhatja, az Ugyvezet6 Igazgaté egyértelmiien
meghatarozott munkakdrrel rendelkezik,
beleértve a foglalkoztatottakért valo munkaltatoi
felelGsséget is.

Az Alapitvany  szervezeti és  mikodési
szabalyzatanak  elkészitése az  Ugyvezetd
Igazgaté feladata és hataskore.

Az Alapitvany szervezeti és  mikodési

szabalyzatat és annak modositasat az ligyvezetd
szerv hagyja jova.

Azokban az esetekben, amikor a valtoztatis
hatdsa az Alapitvany éves koltségvetési kereteit
nem lépi tul, az tigyvezetd szerv felhatalmazza az
Ugyvezetd Igazgat6t, hogy a szervezeti ¢&s
mitkddési  szabalyzatot (SZMSZ) az Alapito
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e using and thriving the Foundation’s assets in
accordance with section 8 of this deed of
foundation;

e appointment or revocation of the National
Director of the Foundation;

e approving the remuneration of the National
Director of the Foundation;

9.4.

A person may not take part in adopting a
resolution of the Board of Trustees, if, by virtue
of such resolution, he or a close relative (as
defined in the Civil Code) or spouse (together the
Relative) of his is released from obligations or
liabilities, or receives any other benefit, or is
otherwise interested in the legal transaction. A
non-pecuniary ~ service provided by the
Foundation as a designated provision which may
be used by anyone without restriction shall not be
construed as a benefit.

9.5.

The Board may appoint officers (i.e. National
Director), each with clearly and formally
defined roles. Supporting committees may also
be created by the Board of Trustees from time to
time; each will have clearly and formally defined
roles. When the National Director and other
staff are commissioned, the Board of Trustees
may authorize them to act in connection with
day-to-day operational matters; the Director will
have a clear and formally defined role, including
operational managerial responsibility for all of
the Foundation’s employees.

The preparation of the organizational and
operational rules of the Foundation is the duty
and competence of the National Director.

The organizational and operational rules of the
Foundation and any amendments shall be
approved by the Board of Trustees.

In cases where impact of the changes does not
exceed the Foundation's annual budget, the
Board of Trustees authorizes the National
Director to modify and release a new corrected
version of the Rules of Organization and



képviseldjével és az ligyvezetd szerv elndkével
valo elozetes irdsbeli egyeztetés utan sajat
hataskdrében médositsa és az (1j, modositasokkal
korrigalt valtozatot kiadja.

9.6.

Az ligyvezetd szerv legalabb évente egyszer
tlésezik (az iigyvezetd szerv iilése).

Barmely tgyvezetd szervi tag kérheti az
ligyvezetd szervi {ilés 6sszehivasat a cél €s az ok
megjelolésével. Az ligyvezetd szerv elnoke
koteles a kérelem beérkezését6l szamitott nyolc
napon beliil intézkedni az {ilés 6sszehivasarol. Ha
ennek a kotelezettségének az ligyvezetd szerv
elndke nem tesz eleget, az ligyvezetd szerv iilését
a kérelmet elbterjeszto tag is Gsszehivhatja.

Az ligyvezet6 szerv liléseit frasban kell 8sszehivni
(ajanlott levél, vagy visszaigazoltan megkiildott
email, vagy telefax Utjan) legalabb 15 nappal az
ilést megel6zden, tajékoztatva a tagokat az 1ilés
helyét, idépontjat és napirendjét illetden. A
meghivéhoz csatolni kell az elektronikus hirk$z16
eszkozok igénybevételével lebonyolitasra keriils
tilés technikai részleteit tartalmazé ismertet6t is.
Az ugyvezetd szerv akkor hatarozatképes, ha
tagjainak t6bb mint fele jelen van.,

Az Ugyvezetd szerv tagjai tagsagi jogaikat
személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zld
eszkozok igénybevételével is gyakorolhatjak.
Amennyiben valamennyi tag elektronikus
hirk6zlé eszk6z Otjan vesz részt az iilésen a
jegyzokonyvet az Ugyvezetd Igazgato késziti és
azt ¢ és legalabb egy Kuratdriumi tag hitelesiti.
Az elhangzottakat ugy kell rogziteni, hogy azok
utdlag is ellendrizheték legyenek. A részben
vagy egészben elektronikus hirkozl6é eszkozok
segitségével megtartott {ilés Osszehivasara,
hatarozatképességére, szavazas modjara a tagok
személyes jelenlétével megtartott iilésének
szabélyait megfelelden kell alkalmazni.

Az igénybe vehetd elektronikus hirksz1
eszk6zok: MS Teams, Skype, Zoom, Cisco
WebEx, feltéve, hogy ezek az tilés idépontjaban
is megfelelnek az alapité okiratban és
jogszabalyban tamasztott feltételeknek.
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Operation (ROO) in its sole discretion after prior
written consultation with the representative of the
Founder and the Chairman of the Board of
Trustees.

9.6.

The Board of Trustees shall hold a meeting of the
Board of Trustees (the Board Meeting) at least
once a year.

The Board of Trustees shall be convened at the
request of any of its members, if the purpose and
the reason are indicated. If so requested, the
Chairman of the Board of Trustees shall take
measures within eight days from the date of
receipt of the request for calling the meeting. If
the Chairman of the Board of Trustees fails to
comply with the above request, the requesting
member shall have authority to convene the
meeting.

The Board Meetings shall be convened in writing
(by means of registered mail, or confirmed email
or fax) at least 15 days prior to the meeting,
informing the members of the location, date, time
and agenda of the meeting. The invitation shall
also include a description of the technical details
of the meeting to be held by means of electronic
communications. The board meeting will be
considered to have a quorum if more than half of
its members are present.

Members of the Board of Trustees may exercise
their rights by attending the meeting by means of
electronic communications instead of personal
attendance. The minutes of the Board Meeting
held by means of electronic communications
shall be prepared by the National Director and
shall be authenticated by the National Director
and at least one Board Member. The minutes
shall be prepared in a manner that the content
thereof can be verified subsequently. The rules of
the Board Meeting held in the personal presence
of the Board of Trustees shall be duly applied to
the convening of the meeting held in part or in
full by means of electronic communications,
including but not limited to the rules of quorum
and to the method of voting.

The Board Meeting may be held electronically by
the following electronic means, provided that
they meet the requirements laid down herein or
in other applicable legislation at the date of the
meeting: MS Teams, Skype, Zoom, WebEx.



A valasztott technikai eszk6znek lehetové kell
tenni a folyamatos kép és hangtovabbitast,
valamint a korlatozasoktdl mentes, folyamatos
parbeszédet.

A levezetd clnok koteles azonositani az
elektronikus hirkozld eszkdz Utjan részt vevo
tagokat is.

Az ligyvezetd szerv iiléseit az elndk vezeti.

Az ugyvezetd szerv a dontéshozatal soran
torekszik a konszenzusra, de a dontés
meghozatalédhoz sziikség esetén egyszerli tdbbség
is elegendd azzal, hogy az egyszer( tObbségen
beliil az Alapitoval érdekeltségi kapcsolatban all6
személy vagy személyek szavazatandl tobb, az
Alapitotol fiiggetlen ligyvezetd szervi tag altal
leadott szavazat szilkséges. SzavazategyenlOség
esetén az ligyvezetd szerv Elndkének szavazata
dont.

Az tUgyvezetd szerv iilései nyilvanosak, az
{igyvezeté szervhatdrozatait 4altaldban nyilt
szavazas utjan hozza.

Az iigyvezeté szerv azonban jogosult zart Glést
tartani és hatarozatait titkos szavazas utjan hozni.
Zart {ilés, titkos szavazas tartdsa rendelhetd el
azokban az esetekben, amelyekben ez titok- vagy
adatvédelem korébe esd kérdéseket, illetve
személyiségi jogokat érinti.

Az lgyvezetd szerv valamennyi ilésen
jegyzOkonyv készill az ott hozott hatarozatok
rogzitése céljabol. Az Elnok gondoskodik a
jegyzokonyv vezetésérol minden ligyvezetd
szervi ilésen. A jegyzokonyv tartalmazza az iilés
idépontjat, helyszinét és a résztvevok személyét.
A jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd €s az
elnok irja ald. Az alairt ¢és hitelesitett
jegyzOkonyvnek egy példanyat az lgyvezetd
szerv minden tagja részére meg kell kiildeni.

Az iigyvezetd szerv illésein hozott hatdrozatokat
minden ilést kovetéen be kell vezetni a
hatarozatok konyvébe, oly mddon, hogy abbol
megallapithato legyen a dontések tartalma,
datuma (kelte és hatalya, valamint a dontést
tamogato és ellenzd tagok szdma (ha lehetséges —
igy nyilt szavazas esetén — a személye is.). Az
ligyvezetd szerv dontéseit — ideértve az irésbeli
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The above technical means chosen must allow
for continuous video and audio transmission and
unrestricted, continuous dialogue between
participants.

The presiding person of the Board Meeting shall
also identify the members participating by means
of electronic communications.

Board meetings shall be presided by the
Chairman.

The Board of Trustees shall strive to make
decisions through consensus, however, in case a
lack of consensus, the Board of Trustees may
make a decision by simple majority of the votes
provided that there are more votes from members
of the Board of Trustees who are independent
from the Founder than from member or members
of the Board of Trustees who are dependent from
the Founder. In the event of an equality of votes,
the Chairman of the Board of Trustees shall have
a casting vote.

The Board Meetings shall be public and the
Board of Trustees generally adopts its resolutions
by way of public voting.

The Board of Trustees, however, may hold a
private Board Meeting and private voting. A
private Board Meeting and private vote may be
ordered if the agenda item in question pertains Lo
issues in connection with secrecy, data protection
or privacy rights.

Minutes shall be taken at every Board Meeting in
order to record the Board of Trustees’
resolutions. The Chairman shall be responsible
for the keeping of the written minutes of all
Board meetings. The minutes shall indicate the
time, place, and participants of the Board
Meeting, and shall be signed by the minutes-taker
and the Chairman. A copy of the signed and
certified minutes shall be sent to each member of
the Board of Trustees.

After each Board Meeting, resolutions shall be
incorporated in the resolution register in
numerical order, from which it will be possible to
determine the contents of the Board of Trustees’
resolutions, their date and scope, and the number
(and, if possible — as in case of public votes — the
person) of members of the Board of Trustees in
support of or against the resolutions. Newly



szavazassal hozott dontéseket is — 30 napon beliil
irasban kozli az érintettekkel, az Alapitvany
székhelyén 1€vo hirdetétablara kifliggeszti, €s a
www.s0s.hu cim{ honlapon kézzéteszi.

A kuratorium elndke irasbeli szavazast is
elrendelhet. A szavazas lebonyolitdsaval irasbeli
utasitdssal az Ugyvezetd Igazgat6 is megbizhato.
Az Ugyvezetd Igazgatd koteles az irasbeli
szavazds tényét a hatdrozati javaslatokkal egyiitt
annak elrendelését kovetden haladéktalanul
kozzétenni az Alapitvany honlapjan.

Irasbeli szavazas esetén a

- a szavazasra torténé felhivast,
- a hatarozati javaslatokat és
- a kapcsolddé szavazolapokat

postai vagy elektronikus uton igazolhatdan kell
megkiildeni a kuratériumi tagok részére, a
szavazasra legalabb az atvételtol szamitott nyolc
(8) napos hataridét szabva. Az irasbeli szavazisra
torténd felhivasban fel kell tiintetni, hogy a
hatariddben a  szavazolapoknak  eredeti
példanyban be kell érkeznilik.

Az irasbeli szavazas a szavazodlap kitoltésével,
alairasaval és legalabb teljes bizonyité erejli
maganokiratba  foglalasaval  t6rténik. A
szavazolapot az alapitvany székhelyére kell
visszakiildeni.

A Kuratorium elnéke gondoskodik a szavazatok
Osszeszamolasar6l, és a szavazatok megfelel
meglrzésérdl oly moédon, hogy a szavazas
eredménye €és térvényessége a késObbiekben is
ellendrizhet6 legyen.

Ha az irasbeli szavazas soran valamely hatarozati
javaslat tekintetében nem érkezik be szavazat
legalabb négy kuratériumi tagtol, akkor az adott

hatarozati javaslat tekintetében az irasbeli
szavazas eredménytelennek mindsiil.

9.7.

Az Alapitvany miikddésével kapcsolatosan

keletkezett iratokba az Alapitvany székhelyén
barki betekinthet, arrdl sajat koltségére masolatot
készithet. Az erre vonatkozé irasos kérelmére az
ligyvezetd szerva kérelem kézhezvételét kovetd 5
munkanapon beliil koteles a kérelmez6t az
iratbetekintés  id6pontjarél  értesiteni. Az
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passed resolutions — including those passed by
written vote — will be communicated in writing
within 30 days to all of those concerned. They
shall also be publicly posted at the offices of the
Foundation and published on www.sos.hu
website

The Chair of the Board of Trustees may also
order a written vote. The Chair may instruct and
authorize the National Director to manage the
written vote. The National Director shall without
delay make public on the website of the
Foundation the fact that a written vote has been
ordered as well as the proposed resolutions.

In case of a written vote, the

- call for vote;
- the proposed resolutions; and
- the voting sheets

are to be sent to the members of the Board of
Trustees by either regular or electronic mail in a
verifiable manner, also indicating that the vote
can be cast within 8 (eight) days of receipt. The
call for written vote also has to indicate that the
original voting sheets need to arrive to the
Foundation within the same deadline.

Written vote shall be cast by filling out the voting
sheet in a form that corresponds at least to a
private document representing conclusive
evidence. The voting sheets have to be sent back
to the registered seat of the Foundation.

The Chair ensures that the votes are counted and
that they are preserved in a manner that allows
the legality and the results of the written vote to
be verified in the future.

Should in respect of a proposed resolution not at
least four votes be sent back, than the written vote
in respect of that proposed resolution is to be
considered unsuccessful.

9.7.

The documents created in the course of the
operations of the Foundation shall be made
available to anyone at the seat of the Foundation
for introspection and anyone may make a copy of
those on his own expense. The Board of Trustees
shall inform the applicant on the date and place
of the introspection within 5 business days upon



Alapitvany tevékenységének és gazdalkodasanak
legfontosabb  adatait sajit honlapjan, a
www.sos.hu cimen teszi k6zz¢é. A beszdmolot €s
annak kozhasznisagi mellékletét az egyesiilési
jogrol, a kozhaszn( jogélldsrél, valamint a
civilszervezetek tamogatasardl szold 2011. évi
CLXXV. torvény eldirdsainak megfeleléen kell
letétbe helyezni és kozzétenni.

10. Az Alapitvany képviselete

Az Alapitvany képviseletére az alabbi személyek
jogosultak (a Képvisel6k):

e a Kuratdrium elndke; és

o Szaszké Laszl6 (1124 Budapest, Levendula u.
12.)

A Képviselok az Alapitvanyt egydittesen
képviselik, egyiittes alairasi joggal rendelkeznek.

A Képviselok a bankszamla feletti rendelkezési
jogot egyiittesen gyakoroljak.

Az Alapitvany torvényes képvisel6je tovabba az
Alapitvany ~ Ugyvezetd  Igazgatéja. Az
Ugyvezetd Igazgatd képviseleti joga 6nallo. Az
Ugyvezetd Igazgatd az Alapitvany bankszdmlai
felett is 6nalld képviseleti joggal rendelkezik.

Az Ugyvezeté Igazgato képviseleti joganak
terjedelme az Alapitvany és annak intézményei
napi miikddése soran felmeriilé tgyek korére
terjed ki. Ennek soréan a jogszabalyok, az Alapito
okirat, az Alapitvany belsd szabélyzatai, valamint
az ligyvezetd szervének dontéseinek betartdsaval
koteles eljarni. Ez a korlatozds harmadik
személyek iranyaba hatalytalan.

Az Alapitvany torvényes képviseldi tovabba az
Alapitvany alabbi tisztségviseloi:
e Mindségiranyitasi [gazgato,
e Pénziigyi és Mukaodtetési Igazgato,
e HR Igazgatd;
e Adoménygytijtési és Kommunikacios
Igazgato;
e Neveldsziildi Halozat Igazgato;
o Ifjusagi és Csalddmegerdsité Program
Igazgato
(ezek egyiittesen ,Mésodik Szinti Vezetdk”).
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the receipt of the written request for
introspection. The reports about the activities and
financial status of the Foundation shall be
published on its own website on www.sos.hu.
The report and its appendix on public welfare
activities shall be deposited and published in
accordance with the provisions of Act CLXXV
of 2011 on the freedom of association and the
non-profit legal status and support of civil
organizations.

10. The Representatives of the Foundation

The Foundation shall be represented by the
following individuals (the Representatives):

e the Chair of the Board of Trustees; and

o L4szl6 Szaszko (1124 Budapest, Levendula u.
12.)

The Representatives represent the Foundation
jointly, they have joint signing rights.

The Representatives exercise disposal over the
bank account jointly

The Foundation is also legally represented by the
National Director. The National Director has
sole right of representation. The National
Director has sole signatory rights over the
Foundation’s bank accounts.

The power of representation of the National
Director encompasses daily matters of the
Foundation and its establishments. In course of
exercise of this representation the National
Director is obliged to follow the laws, regulations
and other internal regulations of the Foundation
and the decisions of the Board of Trustees. This
limitation is not effective toward third persons.

The Foundation is also legally represented by the
e Quality Management Director;
e Finance and Operations Director;
e HR Director;
¢ Fund Development and Communication
Director;
Foster Family Care Director;
Youth Care and Family Strengthening
Program Director
(these are jointly referred to as ,,Second
Line Managers™).



A Misodik Szintli Vezetdék képviseleti joga
egylttes. A Masodik Szintl Vezetbk az
Alapitvany bankszamlai felett is egyiittes
képviseleti joggal rendelkeznek.

A Misodik Szintii Vezetdk képviseleti joganak
terjedelme az Alapitvany és annak intézményei
napi miikddése soran felmer{ild ligyek korére
terjed ki. Ennek soran a jogszabalyok, az Alapito
okirat, az Alapitvany bels6 szabalyzatai, valamint
az ligyvezetd szervének dontéseinek betartasaval
koteles eljarni. Ez a korlatozas harmadik
személyek iranyaba hatalytalan.

Az lgyvezetd szerv az Alapitviny tovabbi
alkalmazottainak is biztosithat képviseleti jogot,
megjeldlve a képviseleti jog gyakorlasanak
modjat illetbleg terjedelmét.

11. Feliigyel6bizottsag?

Az Alapitvany lgyvezetd szervezetének (azaz a
Kuratérium) ellendrzésére az Alapito
feligyel6bizottsagot (a Feliigyelobizottsag) hoz
létre azzal a feladattal, hogy az ligyvezet$ szervet
az Alapitvany érdekeinek megdvésa céljabol
ellendrizze.

Nem lehet a Felligyel6bizottsag elndke, vagy
tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki az

ligyvezetd  szervelndke, vagy tagja, az
Alapitvannyal a megbizatdsdn kivill mas
tevékenység kifejtésére iranyulo

munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masként
nem rendelkezik, az Alapitvany cél szerinti
juttatasabol részesil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatasokat, illetve fent nevezett személyek
hozzatartozdja.

A felugyelé6 szerv 3 tagbol all. A
FelugyelObizottsag tagjai — hatirozatlan idére — a
kovetkez6 személyek:

The Second Line Managers have joint right of
representation. The Second Line Managers have
joint signatory rights over the Foundation’s bank
accounts.

The power of representation of the Second Line
Managers encompasses daily matters of the
Foundation and its establishments. In course of
exercise of this representation the Second Line
Managers are obliged to follow the laws,
regulations and other internal regulations of the
Foundation and the decisions of the Board of
Trustees. This limitation is not effective toward
third persons.

The Board of Trustees may grant the right to
represent the Foundation to other employees as
well and shall prescribe the manner and extent to
which the right of representation may be
exercised.

11. The Supervisory Board*

The Founder shall set up a supervisory board (the
Supervisory Board) in order to supervise the
executive body of the Foundation (i.e. Board of
Trustees) with the task of supervising the
executive body with a view to safeguarding the
interests of the Foundation.

A person who is the Chairman or a member of
the Board of Trustees, or who is in the
employment of the Foundation to perform work
other than his supervisory duties or is in any other
work-related  legal relationship — unless
otherwise provided by law -, or who benefits
from a designated provision of the Foundation
(not including a non-pecuniary service provided
to and used by anyone without restriction) or
furthermore who is a relative of any of the above
persons may not be the chairperson or member,
or auditor of the Supervisory Board.

The Supervisory Board consists of three

members. The Supervisory Board’s members are
— appointed for an indefinite period — the
following:

4 Médositotta a 1/2026.02. sz. alapitéi hatirozat/ Amended by Founders’ Resolution no. 2/2026.02
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e Tudisconé Gyodngydsy Eva Judit (2089 Telki,
Harangvirag u. 15.);

Eva Judit Tudisconé Gyongyosy (2089 Telki,
Harangvirag u. 15.);

o Dr. Horvith Ménika (1124 Budapest Csirsz
utca 49-51.)

o Juvancz Bedta (1037 Budapest Laborc u.

28/b)

A Felugyel6bizottsag elndke felelos a szerv
tevékenységéért, az ilések Ossze-hivasaért, a

jelentések elkészitéséért és minden olyan
szilkséges intézkedés megtételéért, amit a
jogszabaly jogellenesség esetére elbir. A

Feligyeldbizottsag az itt lefektetett keretek kozott
maga hatdrozza meg tigyrendjét.

A Feliigyeldbizottsdg tagja az a nagykord
személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kdrben nem
korlatoztak. Nem lehet a feliigyelObizottsag tagja,
akivel szemben a vezetd tisztségviselokre
vonatkozd kizaré ok all fenn, tovabba, aki vagy
akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

A FeliigyelSbizottsag tagjai a felligyeldbizottsag
munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
Feliigyelobizottsdg tagjai az ligyvezetd szervtdl
fiiggetlenek,  tevékenységilk ~ soran  nem
utasithatoak.

A Feliigyelobizottsag
megsziinik:

tagjanak megbizatasa
a) hatarozott idejli megbizatds esetén a megbizas
idtartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas
esetén a feltétel bekovetkezésével,

¢) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a Felligyeldbizottsag tagjanak halalaval;
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Dr. Monika Horvdth (1124 Budapest Csérsg
utea 49-51.

o Bedta Juvancz (1037 Budapest Laborc u.

28/b.)

The Chairman of the Supervisory Board is
responsible for the Supervisory Board’s
operation, convocation of its meetings, preparing
its reports and making all the necessary steps
required by the laws in case of infringement of
the law. Within these boundaries, the
Supervisory Board may determine its own
procedural rules.

Members of the Supervisory Board must be of
legal age and must have full legal capacity in the
scope required for discharging their functions. A
person who is subject to any grounds for
exclusion applicable to members of the Board of
Trustees may not hold a seat on the Supervisory
Board, nor any person who himself or whose
family member holds an executive office in the
legal person.

Supervisory Board members shall partake in the
work of the Supervisory Board in person.
Supervisory Board members shall be
independent from the Board of Trustees and shall
not be bound by any instructions in performing
their duties.

The mandate of Supervisory Board member shall
terminate:

a) upon expiry of the designated term of office;
b) if the mandate is rendered subject to some
condition for termination, when the condition is
met;

¢) by dismissal;

d) upon resignation;

e) upon death



) a FeliigyelObizottsag tagja
cselekvoképességének a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben torténo
korlatozasaval;

g) a Felligyel6bizottsag tagjaval szembeni kizaré
vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

Az Alapitd a Feliigyelébizottsag tagjat barmikor,
indokolas nélkiil visszahivhatja.

A Feliigyelobizottsag tagja megbizatasardl az
ligyvezetd szervhez cimzett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.

A Feluigyelobizottsdg akkor hatarozatképes, ha
annak tlésén legalabb két tag jelen van. A
FeliigyelGbizottsag hatarozathozataldhoz
legalabb két tag egyezd szavazata sziikséges.

Szavazategyenl6ség esetén a hatarozathozatalt
meg kell ismételni. A Feliigyel6bizottsag 8 napon

beliil ismételt lést tart, amelyen a fenti,
hatarozathozatalra vonatkozé szabalyok
iranyadodak.

A Feliigyel6bizottsag ellen6rzi az Alapitvany
milk6dését é€s gazdilkodasat. Ennek sordn a
vezetd tisztségviseloktdl jelentést, az Alapitvany
munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Alapitvany
konyveibe és valamennyi iratiba betekinthet,
azokat megvizsgilhatja. A Feliigyel6bizottsig
tagjai jogosultak az ligyvezetd szerv iilésein vald
részvételre javaslattételi és tanacskozasi joggal.

A Felugyelobizottsag koteles az ligyvezetd
szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a.) az Alapitvany miikddése soran olyan
jogszabalysértés, vagy az Alapitvany érdekeit
egyébként silyosan sértd esemény (mulasztas)
tortént,  amelynek  megsziintetése,  vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult az lgyvezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

b.) a vezetd tisztségviselok feleldsségét
megalapozé tény meriilt fel.
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f) if the member of the Supervisory Board’s legal
capacity is limited in the scope required for
discharging his functions;

g) upon the occurrence of any grounds for
exclusion or any reason giving cause to conflict
of interest.

The Founder shall be entitled to dismiss the
member of the Supervisory Board at any time,
without having the obligation to justify.

The member of the Supervisory Board may
resign at any time by means of notice addressed
to the Board of Trustees.

The Supervisory Board has a quorum if at least
two if its members are present at the Supervisory
Board’s meeting. The Supervisory Board makes
a decision if at least two of its members vote the
same.

If there is an equality of votes, the decision-
making process has to be repeated. The
Supervisory Board shall hold a Board Meeting
within 8 days of the original Board Meeting, to
which the general rules of Board Meetings apply.

The Supervisory Board inspects the Foundation’s
operation and management. In the course of
doing so, the Supervisory Board is entitled to
request reports from the management and further
information from the employees. Moreover, the
Supervisory Board is entitled to access the
Foundation’s books and documents and inspect
those. The members of the Supervisory Board are
entitled to attend the Board Meetings and have
initiative and consultation rights.

The Supervisory Board shall notify the Board of
Trustees and request the convocation of the
Board Meeting if it acquires knowledge of the
following:

a.) a violation of the law that has occurred in the
course of the Foundation’s operation or an event
that affects the Foundation’s interests
(negligence) which in order to terminate the
situation or eliminate or alleviate its
consequences requires the resolution of the
Board of Trustees;

b.) occurrence of a reason establishing the
liability of an executive officer.



Az ugyvezetd szervet a Feliigyel6bizottsag
inditvanyara — annak megtételét6l szamitott 30
napon beliil — dssze kell hivni. E hataridd
eredménytelen eltelte esetén az ligyvezetd szerv
dsszehivasara a FeliigyelObizottsag is jogosult.

Ha az iigyvezetd szerva torvényes mikddeés

helyreallitasa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a
Feliigyel6bizottsdg ~ koteles  haladéktalanul

értesiteni a torvényességi felugyeletet ellatd
szervet.

12. Tizleti és vallalkozasi tevékenység

Az Alapitvany gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kozhaszni vagy a létesitd
okiratban  meghatarozott  alapcél  szerinti
tevékenység megvalodsitasat nem veszélyeztetve
végez. Az Alapitvany gazdalkoddsa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a Iétesitd
okirataban meghatarozott kozhasznd
tevékenységére forditja. Az Alapitvany a cél
szerinti tevékenységbol, illetve véllalkozasi
tevékenységébdl  szdrmazé  bevételeit  Es
raforditasait elkiildnitetten tartja nyilvan.

Az Alapitvany valtot, illetve mas hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Alapitvany céljai fejlesztéséhez cél szerinti
tevékenységét veszélyeztetd mérték(i hitelt nem
vehet fel és az 4allamhdztartds alrendszereitol
kapott tamogatast hitel fedezetéil, illetve hitel
torlesztésére nem hasznélhatja fel.

Amennyiben az Ugyvezetd szervbefektetési
tevékenység megkezdését hatarozza el, elkésziti
és jovahagyja a befektetési szabalyzatot.

13. Politikai tevékenység

Az Alapitvany nem folytathatja kozvetlen
politikai tevékenységet (partpolitikai
tevékenység, tovdbba orszaggyllési képviseldi,
megyei, fovarosi Onkorményzati valasztason
jelslt allitasa), szervezete partoktdl figgetlendl és
azoktdl anyagi tamogatast nem fogad el. Az
Alapitvany partoknak anyagi, illetve mas
tamogatast nem nyujt.
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If the Supervisory Board so request, a Board
Meeting must be convened within 30 days of the
day on which the Supervisory Board made the
request. If this deadline passes unsuccessfully,
the Supervisory Board is entitled to convene the
Board of Trustees.

If the Board of Trustees fails to take the necessary
measures in order to restore the lawful operation,
the Supervisory Board shall immediately notify
the legal supervisory authority.

12. Business and Entrepreneurial Activities

The Foundation conducts business activities
solely without jeopardising its public benefit
objectives and activities and its aim as set out in
this Deed of Foundation. The Foundation shall
not pay dividends and shall use any business
profits solely for the public benefit purpose
defined in this deed of foundation. Statutory
public benefit and business revenues and cost
shall be recorded separately.

The Foundation may not issue bills of exchange
or other securities.

The Foundation may not take out loans for
improvement purposes to an extent jeopardizing
its statutory purposes, nor may it use any subsidy
received from the sub-budget of the state budget
as collateral, or use such subsidy for the
repayment of loans.

The Supervisory Board shall prepare and approve
the rules of investment before any investment
activity by the Foundation takes place.

13. Political Activities

The Foundation shall not participate in direct
political activities (political party functions,
delegation of nominees in parliamentary, county
and Budapest municipal government elections)
and shall be fully independent of and receive no
financial support from any political party. The
Foundation shall not provide financial or other
support to any political party.



Az Alapitvadny alkalmazdsdban nem allhatnak
olyan személyek, akik valamely magyar politikai
partnak tagjai.

14. Zar6 rendelkezések

Az Alapito tudomasul veszi, hogy az Alapitvany
tevékenysége megkezdéséhez az Alapitvany
jogerds birdsagi nyilvantartasba vétele sziikséges.

Az Alapitvanyra minden egyéb kérdésben a
Polgari Torvénykonyv, a 2011. évi CLXXV.
térvény és az alapitvanyokra vonatkozd egyéb
jogszabalyok az iranyadok.

Az alapitd okirat magyar és angol nyelven
késziilt. A két szoveg kozotti eltérés esetén a
magyar nyelvil valtozat az irAnyadd.

Az Alapitd a jelen alapitod okirat rendelkezéseit
megértette, azokat elfogadja, és akaratival
megegyezbnek nyilvanitja, valamint mindezekro!
a jelen okirat alairasaval nyilatkozik.

Kelt / Dated: Bécs, 2026. februér 09. / 09 February, 2026/gh" A

The Foundation shall not engage any person who
is a member of a Hungarian political party.

14. Closing provisions

The Founder acknowledges that the Foundation
may only begin its activities after the final and
binding court registration of the Foundation.

With regard to all other matters, the Foundation
is governed by the Provisions the Civil Code, Act
CLXXV of 2011 and other laws governing
foundations.

This deed of foundation has been prepared in the
Hungarian and English languages. In the event of
any discrepancy between the two texts, the
Hungarian version shall prevail.

The Founder understands, accepts, and endorses
the provisions of the present deed of foundation
and declares such by execution of the present
document below.

Sy

SOS-KINDERDORF INTE

Alapité / Founder
képviseli / represented by:
Tom Malvet

Alulirott dr. Dezsé Rébert iigyvéd (Szecskay Ugyvédi Iroda, 105§ Budapest Kossuth tér 16-17.) az Alapito
képviseltjének az alairasat ellenjegyzem Budapesten%‘_;napﬁn az {igyvédi tevékenységrdl szolo
2017. évi LXXVIIL torvény 44. § (1)-(2) bekezdése szerint. Alulirott dr”Dezsd Rébert ligyvéd (Szecskay Ugyvédi
Iroda, 1055 Budapest Kossuth tér 16-17.) — mint az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvany alapitdjanak
jogi képviseldje — egyttal igazolom, hogy a jelen létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel a
létesitokirat-modositas alapjan hatalyos tartalomnak. Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a létesitd okirat
2026. februar 3 napjan hozott alapitdi hatdrozatokkal tértént modositdsa adott okot, amely az alapité okirat 3.,
9.2 és 11. pontjait modositotta.
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